
Wijzigingen met ingang van 1 januari 2012.  
 
 
Loonheffing 
De loonheffing wordt vastgesteld met tabellen van de Belastingdienst. Daarin staan de volgende 
percentages en jaarbedragen: 
 

Schijventarief  Percentage 
2011 

Lengte schijf 
2011 

Percentage        
2012 

Lengte schijf 
2012 

tarief 1e schijf (< 65 jaar) 33,00% € 18.628 33,10% € 18.945 
tarief 2e schijf (< 65 jaar) 41,95% € 14.807 41,95% € 14.918 
Belastingpercentage derde schijf 42,00% € 22.257 42,00% € 22.628 
Belastingpercentage vierde schijf 52,00% restant 52,00% restant 

 
Heffingskortingen     2011     2012 
Algemene heffingskortingen € 1.987 € 2.033 
Ouderenkorting   € 739 € 762 
Algemene heffingskorting > = 65 jaar  € 910 € 934 
Maximale arbeidskorting tot 57 jaar € 1.574 €1.611 
Maximale arbeidskorting 57, 58 of 59 jaar € 1.838 €1.611 
Maximale arbeidskorting 60 of 61 jaar € 2.100 €1.611 
Maximale arbeidskorting 62 t/m 64 jaar € 2.362 €1.611 

 
Wijzigingen inhoudingpercentages werknemer  t.o.v. 2011 
 

Omschrijving Percentages / 
bedragen in 2011 

Percentages / 
bedragen in 2012 

Zvw   
Bijdrage Zorgverzekeringswet, hoog  7,75% 7,10% 
Maximum bijdrage-inkomen ZVW per maand € 2.785,58 € 4.172  

(Pseudo) WW 0% 0% 
Maximum premieloon per maand € 4.108,08 € 4.172  

      Franchise (pseudo-)premie per maand € 1.413,75 € 1.435,75 
   
Pensioenpremies per 1 januari   

ABP Keuzepensioen ((OP/NP) 6,645% 6,57% 
Anw-compensatie 0,15% 0,225% 
Pensioenpremie PPP (partnerpluspensioen) 1,50% 1,50% 
Premie AAOP (Arbeidsongeschiktheidspensioen) 0,05% 0,05% 

     Overgangspremie VPL (was FPU-basis) 2,25% 2,35% 
 
 
Betaaldata 2012 
De betaaldata van de salarissen in 2012 zijn: 
24 januari           23 maart  24 mei 24 juli   24 september 23 november   
24 februari         24 april  22 juni 24 augustus  24 oktober 21 december       
 
Afhankelijk van de door u gekozen bank kan de bijschrijving van de betaling 1 of 2 werkdagen later zijn. 
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