PROCEDURE BIJ ALCOHOLPROBLEEM

Signalering

.
Is het probleem JA Ter beoordeling BEH
incidenteel? waarschuwing/discipl.mtr. |

NEE l

NEE //'Is het probleem

opgelost?
J
Opdracht tot onder
behandelingstelling
door BEH z

: <Weigering? voornemen ontslag

‘L JA ¥ Mededeling van F

verlenen
| NEE T

Overleg BDA, BMW, PADV
voor behandelingsplan

Gesprek met betrokkene
over behandelingsplan

Gesprek met BEH
A i.z. behandelingsplan
en begeleiding

-
Uitvoeren van JA Alsnog bereid tot \
behandelingsplan behandeling? yd

.

Houdt betrokkene NEE

LIEE

zich aan plan? —>

I

Begeleiding in

arbeidsproces
)
/1s de behandeling JA g
\\geslaagd? _
NE

A /'1s nieuwe behandellng\

BEH: beheerder

\reéel BDA: bedrijfsarts
BMW: bedrijfsmaat-
NEE schappelijk
werker

PADV:
personeelsadviseur

Beéindiging

dienstverband F
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