Kenmerk: CvB 2003/2864

Overeenkomst Seniorenregeling TU/e 2004

Het College van Bestuur en werknemersorganisaties komen overeen om aan de
Seniorenregeling 2004 (CAO NU art. 9.16 t/m 9.18), die ingaat op 1 januari 2004, de volgende
invulling te geven.

1. Feestdagenregeling (invulling CAO art. 9.17, lid 6)

Vastgesteld wordt dat de Seniorenregeling TU/e 2004 een bijzondere werktijdenregeling is
waarbij in overleg tussen de individuele deelnemer en diens leidinggevende de werkdagen in een
rooster worden vastgelegd.

Afgesproken wordt dat tijdens de periode waarin 4 dagen tegen 100% salaris wordt gewerkt de
volgende “feestdagenregeling” geldt:

Wanneer er op een werkdag in een week één feestdag valt, is de werknemer op die feestdag vrij
en werkt op de overige 4 dagen van die week. Vallen er twee of meer feest-/sluitingsdagen op
een werkdag in een week, dan wordt er op de overblijvende dagen gewerkt.

In weken waarin feest-/sluitingsdagen vallen gelden evt. afspraken over een structurele
wekelijkse vrije “seniorendag” dus niet.

Voorbeelden:
1. werknemer heeft een structurele vrije “seniorendag” op vrijdag. In de week waarin 2°
paasdag (maandag) valt werkt hij van dinsdag tot en met vrijdag.
2. in de week van hemelvaart vallen een feestdag en een sluitingsdag altijd op donderdag
en vrijdag. In deze week werkt werknemer uit voorbeeld 1. op maandag t/m woensdag.
Een dag wordt beschouwd als de vrije “seniorendag”, de andere dag wordt geschonken.

In de periode waarin volgens de Seniorenregeling 3 dagen wordt gewerkt, één jaar voor volledig
fpu-ontslag, is de feestdagenregeling van overeenkomstige toepassing; er moet dan dus altijd 3
dagen per week gewerkt worden tenzij feest-/sluitingsdagen dat onmogelijk maken.

2. Toetredingsleeftijd (afwijking CAO art. 9.17, lid 1)

De toetredingsleeftijd van de nieuwe Seniorenregeling 2004 wordt bij de TU/e met een jaar
vervroegd. Recht op deelname ontstaat daarom vanaf de eerste van de maand volgende op die
waarin de 58-jarige leeftijd wordt bereikt.
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